
Das dürfen Sie managen
• Operatives Führen und motivieren des Zutritt-Teams

• Selbstständiges Ausführen/Projektieren von ZUKO-
Grossprojekten 

• Unterstützung der Projektleiter & Techniker im 
Projektgeschäft

• Sicherstellen der Akquisition neuer Projekte

• Strategische Mitarbeit zur Weiterentwicklung der 
Abteilung mit dem Leiter Verkauf

• Mitverantwortlich für das Sortiment sowie die 
Ausbildung der Mitarbeitenden

• Auswerten und analysieren der Umsatz- & DB-Ziele

Gestalten Sie die Zukunft  mit uns!
Bei der Rudolf Geiser AG erwartet Sie mehr als ein Arbeitsplatz – Sie werden Teil eines Teams, das Innovation lebt und 
Zusammenarbeit schätzt. Unsere moderne IT-Infrastruktur und fl exible Homeoff ice-Optionen geben Ihnen die Freiheit,
Ihre Ideen einzubringen und Verantwortung zu übernehmen.
Wir fördern Eigeninitiative, kurze Entscheidungswege und eine Kultur des Miteinanders. Neben einer umfassenden 
Einarbeitung profi tieren Sie von attraktiven Benefi ts:

✓ Flexible Arbeitszeiten
✓ 5–6 Wochen Ferien
✓ Gratisparkplatz
✓ Zahlreiche weitere Vorteile, die Ihren Arbeitsalltag bereichern

Bitte senden Sie Ihre schrift liche Bewerbung inklusive Foto per E-Mail an Rudolf Geiser AG,
Marianne Tellenbach, Chasseralstrasse 12, 4901 Langenthal, marianne.tellenbach@gela.ch

Kontaktieren Sie mich!

Ich lade Sie herzlich ein, sich bei Interesse 
direkt bei mir zu melden.
Gerne beantworte ich Ihre Fragen und 
freue mich, Sie persönlich kennenzulernen!

Patrick Jost
Bereichsleitung
Verkauf
patrick.jost@gela.ch 
+41 62 916 15 03

einfach bewerben.

Teamleiter/in Zutritt-Systeme (80-100%)

Das bringen Sie mit
• Abgeschlossene Ausbildung als Elektriker/in, Schreiner/
in oder ähnliches mit kaufmännischer Weiterbildung

• Verkaufserfahrung 

• Vertraut mit mechanischen und elektronischen Zutritt-
Systemen

• Denkweise unternehmerisch, interdisziplinär, immer mit 
Kundenfokus

• Kommunikative, initiative, führungs- und 
durchsetzungsstarke Persönlichkeit

• Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise sowie 
verkaufsorientiert

• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse und Flair für ERP- & 
ZUKO-Systeme

• Sichere Kommunikation in Deutsch (mündlich wie 
schriftlich)


